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Integralt Vallalati Politika

A REPET Kérnyezetvédelmi és Epitd Kft. 1996. januar 1-én alakult, alapvetd célja a novekedés és a folyamatos
fejlédés oly modon, hogy miikddése hosszitavon fenntarthat6 legyen.

Tarsasagunk 2022. januar 3. napjatol INETON Epité és Gyartd Kft. néven miikodik.

Villalkozéasunk tevékenységének alapja a tervezési, miiszaki ellendrzési és kivitelezési szolgaltatas magas szinvonala
¢s mindségének folyamatos javitdsa, amely biztositja versenyképességiinket, megrendeldink hiiségét és dolgozoink
megelégedettségét.

Kormyezetvédelmi részlegiinknél nagy hangsulyt fektetink a tevékenységeink kdrnyezetre gyakorolt hatasara.
Kornyezetiinknek egyre fontosabb, hogy energiaigényiinket visszafogjuk. Emiatt téreksziink a kdrnyezeti terhelés
csokkentésére, tevékenységeink, infrastruktirank fejlesztésekor elonyben részesitjiik a kisebb kornyezeti terheléssel
jar6 megoldasokat.

Villalatunk mindent megtesz a tevékenységével szemben tamasztott kdvetelményeknek vald megfelelés érdekében,
legyen az jogszabdlyi, hatdsagi vagy megrendeldi elvaras.

Az INETON Kft. miikodésének iranyelvei:

- Cégilink minden tevékenységét jol felkésziilt szakembergarda kozremiikodésével, az elvarhato legjobb
szakmai szinvonalon végzi.

- Célunk, hogy megrendeldinknek teljes korti szolgaltatast biztositsunk hatdriddre, utélagos reklaméciok nélkiil.

- Megbizasaink teljesitése soran arra toreksziink, hogy az elkészilt dokumentumok/létesitmények
maradéktalanul kielégitsék megbizdink igényeit €s a vonatkozo jogszabalyokat.

- Cégiink tevékenysége soran a munkatarsaink egészsége ¢és biztonsaga elsddleges szempont, ezért
folyamatosan figyelemmel kisérjik a MEBIR rendszeriink miikodési folyamatait, eredményességét ¢és
toreksziink azok folyamatos javitasara.

- Rendszeresen értékeljilk egészségiigyi és biztonsagi kockézatainkat annak érdekében, hogy azokat
minimalizaljuk és a munkahelyi baleseteket, személyi sériiléseket megel6zziik, elkeriiljiik. Céljaink kozé
tartozik munkank soran az anyagi és kornyezeti karok megeldzése.

- Tevékenységeinkkel kapcsolatosan figyelembe vessziik a lehetséges kockazatokat és sziikség esetén
intézkedéseket tesziink a kockazatok kezelésére

- A kéarosanyag-kibocsatds minimalizalasaval Osszhangban, EgIR rendszeriink keretében folyamatosan
értékeljiink energia-hatékonysagunkat és energiateljesitményiinket, annak novelése érdekében rendszeres
1d6kozonkeént feliilvizsgalt célokat, eldiranyzatokat, programokat tiiziink ki, azokhoz biztositjuk a sziikséges
eréforrasokat.

- Céglink Integralt Iranyitasi Rendszerének (1SO 9001; ISO 14001; 1SO 45001; ISO 50001) hatékonyabba tétele
érdekében munkatarsaink szakértelmét, kornyezettudatos gondolkodasat, energiahatékonysaggal kapcsolatos
elkotelezettségét, valamint egészségvédelmi és munkabiztonsagi felkésziiltségét rendszeres képzésekkel,
oktatasokkal fejlesztjiik.

- Beszallitoinkkal, alvallalkozdinkkal szemben ugyanolyan magas szintli mindségbeli, kdrnyezetvédelmi,
energiahatékonysagi ¢s MEB kovetelményeket tamasztunk, mint amilyeneket sajat teljesitményiinkkel
kapcsolatban megfogalmaztunk.

- Megbizhatosagunkat a cég munkajanak szervezettségével, annak folyamatos javitasaval és a belsé kontroll
tokéletesitésével kivanjuk erdsiteni.

Vallalkozasunk felel6sséggel viszonyul a természeti kornyezethez. Fokozottan tigyeliink arra, hogy tevékenységiink a
lehet6 legkisebb kornyezeti terheléssel jarjon, minden megbizasunk teljesitése kdzben kornyezetkimélo technologiak
alkalmazasara toreksziink.

Cégiink vezetése és minden munkatarsa elkdtelezett az Integralt Iranyitasi Rendszerlink eredményes miikodése és
folyamatos fejlesztése irant.

Figgetlenségiink, partatlansagunk, szakmai tisztességiink a szolgaltatasunk alappillére.
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